M.R./m.a.

RESOLUCION No. 020/2014.-

VISTO el planteamiento efectuado por el Sr. Edil Renée Costa, al amparo del

Art. 47° del Reglamento Interno de la Corporacion: “Conflicto entre los
trabajadores municipales y la lnfendenc:g@eparfamenfal"

CONSIDERANDO 1) que da lectura a una /dbcloromon manifestando la

ATENTO a lo expresado, s«

1o.-

20.-

solidaridad del Plenario Depor’rome;@? del Frente Amplio con las
reivindicaciones de ADEYOM; Z )

) que, en Sala, el Sr. Edil Saul thkqgron efectVa una propuesta de
solucién al diferendo ADEY M/\\C Ejecutivo Departamental, que
establece la necesidad de us‘rorse al Estatuto del Funcionario
Municipal y que las partidas s @ue se han destinado a pago de horas
extras, inhdbiles, noc’rurri\o} extensibn horaria y gastos de
representacion, sean susﬁggdldos ya que no corresponden y que se
destinen para la mejom&olonol de los funcionarios municipales del
Grado 1 al é, tal cual soﬁg\“ro el gremio;

lll) que ademdads soh@’o se radique el tema en las Comisiones de
Legislacion y Apeloe‘;owes y de Asuntos Laborales y Seguridad Social.

Qry
&

LAUEHNTA DEPARTAMENTAL DE PAYSANDU,
/Z S RESUELVE:
? \

Oficiese //Q\M Intendencia Departamental los destinos indicados en el
CONSIDQ&ANDO 1), adjuntando la mocién.
RadigUese el tema en las Comisiones de LegIS|CICIOh y Apelaciones y de
ASth\?r\ES Laborales y Seguridad Social, con la versidon taquigrdfica de las
paldbras vertidas en Sala.

Sala de Sesiones “Gral. José G. Artigas” de la Junta Departamental, en
Paysandu, a veinte de febrero de dos mil catorce.

La presente resolucion fue aprobada por mayoria (24 votos en 30).
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